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nuläge

 

Beskriv
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Modeller

• Gemensamma symboler och semantik
– Process
– Arbetsflöde
– Begrepp
– Användningsfall



Process
Process
Vad som åstadkoms och för vem – värdeskapande för individens hälsoförhållande
Vad vi gör – vilka aktivitetstyper används för att skapa värde

Uppfatta
hälsofrågeställning

Bedömt
hälsotillstånd

Aktivitet – visar vad som görs

Förädlingsobjekt – visar vad som åstadkoms

Förädlingsgång – visar förädlingskedjan



Process metamodell

Processmodell

Process

En process beskriver
VAD vi gör och för
VEM vi gör det

Värde

utgår från 1:1

resulterar i 1:1

syftar till att
förädla 1:1

Processteg Förädlingsobjekt

ingår i 1:1 
(består av 1:M)

ingår i 1:1 
(består av

1:M)

resulterar i 1:1 
(resultat av 1:1)

innefattar 1:1

Processmodellelement

ingår i 

Processteg
beskrivning

Förädlingsobjekt
beskrivning

Förädlingssamband

beskriver 1:1 
(beskrivs i 0:M)

associerar 1:1 associerar 1:1

beskriver 1:1

beskriver 1:1

Arbetsflöde 

tillämpar 1:M 
(tillämpas i 1:M)

Aktör
mottagare av värde 1:1

uppdragsgivare 1:1

ägare 1:1

LSF IT Metabegrepp 

Processmodell 
080104



Arbetsflöde
Vem som gör vad och utifrån vilken roll
I vilken ordning saker görs
När och vem som uppfattar, bedömer och gör ställningstaganden

Arkitekturledningen

 

Ta fram
målmodell

Styrdokument

RIV
metoden

Roll (Vem)

Aktivitet (Vad som görs)

Notplan (informations och funktionslager – VIFO)

Informationsbehov (inkl funktion)



Arbetsflöde metamodell
Arbetsflöde

Arbetsflöde beskriver HUR
och i vilken ordning samt
VEM som gör något

Arbetsflödesmodell

beskriver 1:1 
(0:M)

Obligatoriskt
modellelement

Valfritt modellelement

Arbetsflödessteg Sekvenssamband Ansvarsroll
beskriver
sekvens

mellan 2:2

utför 1:M 
(utförs av 1:1)

Beslutspunkt

Informationsmängd

Logiskt
informationslager

Styrmedel

Mätpunkt

Värdemängd

resultat/underlag
för 1:M

resultat/underlag
för 1:M

till/från 1:1styr
utförandet av

1:M identifierar
början/slut på

1:1

beskriver
alternativa 

utgår från 1:1

Informationsbehov
visar 0:M



Begreppsmodell
Begrepp
Beskriver vad vi menar med en företeelse

Hälsoproblem

Tillståndsidentifierande
kärnaktivitet

Begrepp
- det vi beskriver med termen som etikett

Egenskapssamband
– egenskaper som visas genom samband mellan begrepp

Professionell
aktör

(Uppdragsroll)

Strukturenhet gäller inom 1:1

Specialisering
– visar att det underordnade begreppet är en delmängd av det överordnade 

och därmed har alla egenskaper som det överordnade har.

Kärnaktivitet
Aktivitetsansvargäller för 1:1 

(1:M)

Direkt interaktion med individs
hälsoförhållande

Indirekt interaktion med
individs hälsoförhållande



Användningsfall
Visar en aktörs interaktion med ett informations och funktionslager (VIFO)
Utifrån en viss aktivitet i ett arbetsflöde och ett viss informationsbehov



Harmoniering

• Harmoniera flödet/processen med 
generiskt arbetsflöde

• Harmoniera begrepp och termer med 
NI/NF gemensam begreppsmodell och 
termbank 

• Harmoniera infobehov mot VIFO



Individ

Patientroll

Prof vårdroll

''Infolager''

 

Känner oro för/
symtom på
hälsoproblem

 

Uppfatta hälsofrågeställning. Skapa / inordna i
hälsoärende

Hälsofrågeställning

Hälsoärende

 

Bedöma behov av
tillståndsidentifierande
aktiviteter

Hälsofrågeställning

Hälsotjänst

Vårdinformation
(hälsa o logistik)

.

Vårdinformation
(hälsa o logistik)

Kompetensbehov

 

Upprätta plan (kan även
inkludera samverkan)

Tillgänglig
resurs

Hälsotjänst

Inget behov (avslut)

Aktivitetsplan
(kontinuitetsansvar)

 

Medverka i bedömning
(ta ställning)

 

Medverka i planering
(ta ställning)

Hälsotjänst

''Kunskap'' Hälsotjänst

''Kunskap''

 

Utföra tillståndsidentifierande aktiviteter (ansvar
enligt LYHS)

Aktivitetsplan
(kontinuitetsansvar)

Tillgänglig
resurs

Hälsotjänst

Individinformation

 

Medverka i utförande
(ta ställning)

 

Utföra
aktivitet

.

''Kunskap''

Samverkar Samverkar
Samverkar

.
 

Begära
omprövning

Aktivitetsplan
(kontinuitetsansvar)

 

Bedöma behov avseende
åtgärdande aktiviteter

.
 

Begära
omprövning

Hälsotillstånd

''Kunskap''

Hälsoärende

Hälsotjänst

Hälsotillstånd

 

Begära
omprövning.

 

Analysera och bedöma
hälsotillstånd

Hälsotillstånd

Bedömt
hälsotillstånd

 

Bedöma om hälsotillståndet utgör
åtgärdsmotiverande hälsoproblem eller ej

''Kunskap''

Bedömt
hälsotillstånd Regelverk

 

Medverka i bedömning

Samverkar

 

Begära nytt/annat
utförande .

Bedömt
hälsotillstånd

.

Hälsoproblem

Ej åtgärdsmotiverande hälsoproblem

 

Medverka i bedömning

Samverkar

Hälsoproblem

Hälsotillstånd

Regelverk

 

Begära "2nd
opinion"

.
Åtgärdsmotiverande
hälsoproblem

.

 

Bedöma behov av ytterligare
tillståndsidentifierande aktiviteter

nej
.

ja

 

Upprätta aktivitetsplan för
åtgärdande aktiviteter

ja
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Utfall

Aktivitetsplan
(kontinuitetsansvar)

 

Bedöma effekt på
hälsoförhållande

 

Medverka i
bedömning

Samverkar

Effekt på
hälsobehov

Utfall

 

Begära
omprövning

 

Begära
omprövning

 

Begära
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Inget behov (avslut)
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''Kunskap''

''Kunskap''

Måltillstånd
Måltillstånd

Måltillstånd

Hälsotjänst
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